ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA AMZACEA

PRIMARIA
907030 Str. Amzaceinr.25 Tel.: 0040-0241819913
Fax: 0040-0241819994
e-mail: secretariat@primaria-amzacea.ro, CUl 4707641

ANUNT
PRIMARIA COMUNEI AMZACEA
Organizeaza

CONCURS DE RECRUTARE
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante

FUNCTIILE PUBLICE SCOASE LA CONCURS: ) )
- Inspector, clasa |, grad asistent, COMPARTIMENT STARE CIVILA SI ARHIVA - ID post 383267

PROBE DE CONCURS:
. Selectia dosarelor de inscriere;
. Proba scrisa;
. Interviul.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

. Depunerea dosarelor de inscriere la concurs - in perioada 21.03.2025 - 09.04.2025

. Selectia dosarelor - maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului  de depunere a dosarelor
. Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data afigarii
rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

. Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatjilor.

. Data probei scrise - 29.04.2025, ora 13:30

. Locul desfasurarii probelor - Sediul Primariei comunei Amzacea, sat Amzacea, str. Amzacei nr.25, jud.Constanta -

sala de sedinte.

CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Nr. 918 /07.03.2025

Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465, alin.(1) din

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza
de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin

intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-

condamnatorie sau dezincriminarea faptei;



i) nule-afost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a
savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3
ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS S| MODALITATEA DE INSCRIERE LA CONCURS

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare prin
raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartji de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si
in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din Codul administrativ, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari
sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie
de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste
lipsa calitatji de lucrator al Securitatjii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3
ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

j) curriculum vitae, model comun european.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai térziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatjilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr.
5712019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care
atesta vechimea n munca i in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Copiile mentjonate vor fi insotjite de originale in vederea certificarii.

Selectarea dosarelor se va desfasura in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
1. Constitutia Romaniei republicata, cu tematica integral;
2. Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;



3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica integral;

5. Legea nr. 119/1996, cu privire la actele de stare civila, republicata, cu modificarile si completrile ulterioare, cu tematica integral.

6. Hotararea Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare
civila, cu tematica integral.

7. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completérile ulterioare cu tematica Capitolul | ,Dispozitii generale"; - Capitolul
Il ,Interpretarea si efectele legii civile” - Cartea | ,Despre persoane"; - Cartea a Il-a ,Despre familie".

PRINCIPALELE ATRIBUTII STABILITE iN FISA POSTULUI:

1) intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces, in dublu exemplar, si elibereaza persoanelor
fizice indreptatite potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Legea nr. 119/1996, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, la
solicitarea acestora, certificate de stare civila doveditoare si extrase multilingve privind actele si faptele de stare civila inregistrate;

2) primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;

3) inscrie mentiuni in actele de stare civila si trimite electronic comunicari de mentjuni pentru inscriere in registrele de stare civila -
exemplarul | sau, dupa caz, exemplarul Il, in conditiile prezentelor norme metodologice;

4) primeste cererile de divort prin acordul sotjlor pe cale administrativa si le solutioneaza in conformitate cu prevederile prezentelor norme
metodologice;

5) primeste si inregistreaza cererile de inregistrare tardivé a nasterii si de inregistrare a decesului produs in strainatate si neinregistrat
la autoritatile locale straine competente sau la misiunile diplomatice/oficiile consulare de cariera ale Romaniei acreditate sa exercite
functii consulare in tara unde a avut loc, intocmeste documentatja si referatul cu propunere de aprobare sau respingere i le transmite
electronic in vederea emiterii avizului conform de catre D.G.E.P. si, ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre primarul
unitatii administrativ-teritoriale competente;

6) primeste cererile de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild/extraselor multilingve ale actelor de stare civild procurate din
strainatate, insotite de documentele ce le sustin, efectueaza verificarile si intocmeste referatul cu propunere de aprobare sau respingere
a cererii de transcriere, pe care il transmite electronic, impreuna cu intreaga documentatie, in vederea emiterii avizului conform de catre
seful S.P.C.J.E.P./S.P.C.L.E.P. in coordonarea/subordinea caruia se afla i, ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre
primarul unitatii administrativ-teritoriale competente;

7) primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa, verifica documentele prezentate in motivare si intocmeste referatul
prevazut la art. 4129 alin. (2) din Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a fi transmise electronic,
spre solutionare, structurii de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P., respectiv structurii de stare civila din cadrul D.G.E.P. la care este
arondata unitatea administrativ-teritoriala;

8) primeste cererile de ortografiere/traducere in limba materna a numelui persoanelor fizice, verificd documentele prezentate i le supune
aprobarii primarului unitatii administrativ-teritoriale;

9) primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila sau se sesizeaza din oficiu si efectueaza verificéri pentru stabilirea cu exactitate
a tuturor erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau al mentjunilor inscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul
cu propunere de aprobare sau respingere si le transmite electronic in vederea emiterii avizului conform de catre seful
S.P.C.J.E.P./S.P.C.L.E.P. In coordonarea/subordinea caruia se afla si, ulterior, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a
rectificarii de catre primarul unitafii administrativ-teritoriale competente;

10) efectueaza verificari in dosarele avand drept obiect anularea, completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare
civila si a mentiunilor existente pe marginea acestora, precum si pentru declararea judecatoreasca a mortji unei persoane;

11) primeste si inregistreaza cererile de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare civild, intocmeste documentatia i
referatul cu propunere de aprobare sau respingere i le transmite electronic S.P.C.J.E.P./D.G.E.P., pentru emiterea avizului conform, iar
ulterior in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a cererii de catre primarul unitatii administrativ-teritoriale competente,
pentru cetatenii romani si persoanele fara cetatenie domiciliate in Romania;

12) reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse partial sau total, dupa exemplarul existent, certificand exactitatea datelor
inscrise, prin semnare;

13) inscrie in registrele de stare civila exemplarul |, de indata, mentjunile privind dobandirea, redobandirea sau pierderea cetateniei
romane;

14) primette cererile de inscriere de mentjuni cu privire la modificarile intervenite in strainatate, in statutul civil al persoanei i cu privire
la nume ori ca urmare a rectificarii actelor de stare civila sau cu privire la regimul matrimonial ales in fata autoritatilor/institutjilor straine,
precum si documentele ce sustin cererile respective si le transmite electronic spre aprobare S.P.C.J.E.P./D.G.E.P,;



15) elibereaza, la cererea titularilor, a reprezentantilor legali sau persoanelor imputernicite cu procura speciala ori imputernicire
avocatiala, adeverinta cu privire la statutul civil, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 18 din H.G. nr.255/2024; adeverinta in format
electronic se semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.I.E.A.S.C. si se genereaza un cod de verificare care ii confirma autenticitatea;
16) elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptafite, certificate care sa ateste componenta familiei, necesare reintregirii familiei
aflate Tn strainatate, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 19 din H.G.nr.255/2024; certificatul in format electronic se semneaza de
emitent, se aplica sigiliul S.I.1.E.A.S.C. si se genereaza un cod de verificare care ii confirma autenticitatea;

17) distruge certificatele de stare civila/extrasele multilingve ale actelor de stare civila/certificatele de divor{ anulate la completare sau
retrase, evidentiate intr-un procesul-verbal, prin tocare ireversibila, nu mai tarziu de un an de la anularea/retragerea acestora;

18) asigura indreptarea actelor de stare civila sau a mentjunilor in cadrul procesului de constituire in format electronic a Registrului de
stare civila exemplarul Il.

19) elibereaza, in mod gratuit, la cererea autoritailor publice prevazute la art. 69 alin. (1) - (3) din Legea nr. 119/1996, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila, cu respectarea prevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679,;

20) elibereaza, la cererea persoanelor fizice prevazute la art. 69 alin. (3*) din Legea nr. 119/1996, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a autoritatilor publice prevazute la art. 69 alin. (1) din aceeasi lege, fotocopii ale inscrisurilor care au stat la
baza intocmirii actelor de stare civila aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare, precum si ale Regulamentului (UE) 2016/679;

21) asigura pastrarea registrelor si hartiei speciale in condifji care sa evite deteriorarea sau disparitia acestora intr-un spatiu adecvat
desfasurarii activitatii de stare civila;

22) propune necesarul de registre, hartia speciala necesara tiparirii actelor si certificatelor de stare civila, extraselor multilingve ale actelor
de stare civila si certificatelor de divort, pentru anul urmator, si il comunica anual S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.;

23) trimite centrelor militare, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului, documentul de evidenta militara aflat asupra
cetatenilor incorporabili sau recrutilor;

24) sesizeaza imediat unitatea de politie competenta si informeaza S.P.C.J.E.P./D.G.E.P. in cazul pierderii sau furtului hartiei speciale
utilizate pentru tiparirea actelor de stare civila, a certificatelor de stare civila, a extraselor multilingve ale actelor de stare civila si a
certificatelor de divort, in vederea darii acesteia in urmarire;

25) transmite de indata structurii de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.extras pentru uz oficial de pe actul de stare civila anulat
in baza sentintei judecatoresti ramase definitiva, in vederea darii in urmarire a certificatelor de stare civila eliberate in baza acestuia
atunci cand nu pot fi retrase;

26) in cazul identificari documentelor prevazute la art.13 alin.(1) lit. f) si g) din H.G.nr.255/2024 informeaza de indata
S.P.C.J.E.P./D.G.E.P. in vederea revocarii ordinului de dare in urmarire;

27) colaboreaza cu directiile de sanatate publica judetene si cu maternitatile pentru verificarea identitatii persoanelor intérnate fara acte
de identitate asupra lor sau a caror identitate nu este cunoscuta si a cazurilor de parasire a copiilor nou-nascuti si neinregistrati la starea
civila si verifica lunar certificatele medicale constatatoare ale nasterii neridicate, netransmise sau neinregistrate electronic, pentru a se
proceda la inregistrarea nasterii;

28) colaboreaza cu unitatile sanitare, S.P.A.S. si unitatile de polilie, dupa caz, verifica situatia persoanelor beneficiare de masuri de
asistenta sociala privind punerea in legalitate pe linie de stare civila si asigura sprijinul de specialitate pana la rezolvarea fiecarui caz in
parte, precum si pentru clarificarea situatiei cadavrelor cu identitate necunoscuts;

29) verifica si valideaza actele de stare civila n conditiile art. 28 alin. (4) din H.G.nr.255/2024;

30) primesc cererile cetatenilor romani privind modificarea C.N.P. ca urmare a atribuirii sau inscrierii eronate ori in cazuri speciale privind
valorificarea unor drepturi, pentru persoanele care au pierdut cetatenia romana sau sunt decedate si carora nu le-a fost atribuit C.N.P. si
le transmit electronic spre avizare S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.

31) raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;

32) asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si a scurgerii de date
cu caracter personal;

33) indeplineste alte atributji incredintate de conducere sau rezultate din legi si alte acte normative.

Prezentul anunt se va afisa la sediul Primariei comunei Amzacea si pe site-ul primariei, la sectiunea special creata in acest scop.
Persoana de contact pentru preluarea dosarelor este dna Stefanica Arina - Raluca, tel. 0241819913, fax 0241819994,
secretariat@primaria-amzacea.ro.

PRIMAR
LAURENTIU - ADRIAN GOBEAJA
Data publicarii:_21.03.2025



FORMULAR DE iINSCRIERE LA ETAPA DE SELECTIE

Autoritatea sau institutia publicd in cadrul careia se afld functia publica

Functia publica solicitata:
Data organizdrii etapei de selectie (proba scrisd):

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de inscriere la etapa de selectie:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale :

[nstitutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtd durata :

[nstitutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institufia Perioada Diploma obtinuta




Alte tipuri de studii:

Institufia Perioada Diploma obtinuta

Limbi striineV :

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator?):

Cariera profesionala®:

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie raspundere®

SUbSSIRSELA . daamishmmarannanany . eommatd G  CUBL BM&. e
BUMANIL canumnmmnans edberat/d de Loanumnnannnaladata dé v aamnmiag

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
proprie raspundere ca:

- mi-a fost

- numi-a fost
interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotarare judecidtoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am savarsit

- nu am savarsit
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca in
ultimii 3 ani:




- am fost destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost
si/sau

- mi-a incetat contractul individual de munca

- numi-a incetat
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am fost

- nu am fost
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 51 11, art. 6 alin. (1) lit. a) si art. 7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul

- nu imi exprim consimtdmantul
cu privire la termenii si conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu
caracter personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi
notificari transmise prin platforma informatica de concurs, dupa caz.

- imi exprim consimtdmantul

- nu imi exprim consimtaméantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii,
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta.

In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, ca persoana cu dizabilitéti:

- solicit

- nusolicit
adaptarea rezonabila a conditiilor de desfasurare a concursului.
De asemenea, formulez urmédtoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs:

- imi exprim consimtdmantul

- nu imi exprim consimtdmantul
cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.,




Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

' Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi striine.

) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

¥ Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald actuala si
anterioard.

) Se va bifa cu ,,X” varianta de rispuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declaririi.

% Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care si ateste lipsa calitaii
de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, emisd in conditiile prevazute de legislatia
specificd sau In situatia In care candidatul nu solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta.

9 Se va bifa cu ,,X” varianta de rdspuns pentru care candidatul opteazd; pentru comunicarea
electronicd va fi folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.



Adeverinta de vechime

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ............ccceereennne. , posesor/posesoare al/a C.1I.
..... seria ....... Nr. ........., CNP ...................., a fost/este angajatul ......................, In baza actului
administrativ de numire nr. .............. /contractulul individual de munca, cu norma intreaga/cu
timp partial de ....... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul
general de evidentd a salariatilor cunr. ........ /....., in functia/meseria/ocupatia de*1) ............... .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual
de muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ........ , in
specialitatea .................

Pe durata executaru contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna
.............. a dobandit:

— vechime in munca: ....... ani ....... luni ....... zile;
— vechime in specialitatea studiilor: ...... ani .......... luni ...... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, Incetarea contractului individual de
munca/raporturilor de serviciu):

Nr. | Mutatia intervenita Data Meseria/Functia/Ocupatia cu Nr. si data actului pe
indicarea clasei/gradatiei baza céruia se face
Crt. profesionale inscrierea si temeiul
legal
in perioada lucrata a avut ......... zile de concediu medical i ...... concediu fara plata.
In perioada lucrata, dlui/dnei .................. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a

aplicat sanctiunea disciplinara ..............
Cunoscand normele penale 1n01dente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

*1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii.
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